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Izvestaj- anketno istraZivanje

U sklopu projekta ,Mindspace: Mental Health in Youth Work“ koji za cilj ima kreiranje
priru¢nika za omladinske radnike, sprovedeno je anketno istrazivanje kako mladih u riziku koji su
krajnji korisnici omladinskih programa raznih udruzenja za mlade, tako i samih omladinskih
radnika/ca, mentora/ki i lider/ki koji sa njima rade. U prethodnoj fazi projekta realizovano je 6
fokus grupa (3 sa mladima, 3 sa omladinskim radnicima/ama) u Nemackoj, Severnoj Makedoniji i
Srbiji, a dobijeni nalazi dali su smernice za konstruisanje upitnika koje su pripremili psiholozi
Inprocessa u saradnji sa kolegama iz partnerskih organizacija. Dva upitnika su pripremljena, jedan
za mlade, drugi za one koji rade sa mladima, svaki u tri verzije (nemacka, srpska i makedonska) za
potrebe ispitanika tri partnerske zemlje. Upitnici su imali za cilj da dodatno skeniraju potrebe,
stavove i kapacitete mladih i onih koji sa njima rade i da omoguée anonimno prikupljanje podataka
od veceg broja potencijalnih krajnjih korisnika programa. Dobijeni rezultati namenjeni su daljem
dizajniranju i prilagodavanju programa aktuelnim kapacitetima mladih sa jedne strane, ali i
omladinskih radnika sa druge. Fokus oba upitnika bio je na dosadasnjem iskustvu nasih ciljnih
grupa u vezi sa temama bliskim mentalnom zdravlju mladih, kao i sa odnosom mentalnog zdravlja
i omladinskog rada.

Ukupno je upitnicima obuhvaceno 167 ispitanika, 88 omladinskih radnika, mentorailidera
i 79 mladih ljudi uzrasta od 18 do 26 godina. Podaci su prikupljani od 12.06. do 03.07.2023. godine
koriséenjem online upitnika koji su bili distribuirani od strane partnerskih organizacija i njihovih
saradnika putem drustvenih mrezZa i direktnim targetiranjem udruzenja koje se bave mladima u
riziku. IzvesStaji oba anketna istrazivanja nalaze se u prilogu.
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Prilog 1.

Procena kapaciteta i stavova omladinskih radnika/ca, vrsnjackih
mentora/ki i ledera/ki u vezi sa obukom za radionice koje adresiraju
mentalno zdravlje mladih

Opis uzorka:

Upitnikom su procenjeni kapaciteti i stavovi 88 ispitanika iz Nemacke, Severne Makedonije i
Srbije. Najmladi ispitanik imao je 19, a najstariji 78 godina, a prosecna starost ispitanika bila je 34
godine. Najvise ispitanika radi u Srbiji (32), od kojih najveci broj u Beogradu (12) i Novom Sadu
(9), dok ostali ispitanici dolaze iz NiSa (3), KruSevca (2), Zajecara(2) i po jedan iz Beceja, Vranja,
Vrnjacke Banje i Ci¢evca. U Nemackoj radi ukupno 27 ispitanika, od kojih ve¢ina u Berlinu (23), a
ostali dolaze iz Drezdena (3) i Ahena (1). Od ukupno 29 ispitanika iz Severne Makedonije, najvece
broj radi u Skoplju (18), dok preostali ispitanici dolaze iz Bitole (4), Strumice (2), Kumanova (2) i
po jedan iz Pevdelije, Ko¢ana i KruSeva. U vezi sa najviSe dostignutim stepenom obrazovanja
ispitanika, 81, 8 % njih se izjasnilo da ima zavrsen fakultet, 17% srednju skolu, a 1,1% osnovnu
Skolu.

Najvedi broj ispitanika radi sa mladima u organizacijama civilnog drustva. U tabeli 1 nalazi se
raspodela ispitanika u odnosu na to gde rade sa mladima:

Tabela 1 Frekvencija Procenat (%)
Kancelarija za mlade 1 1,1
Obrazovni sistem 8 9,1
Omladinski klub 1 1,1
Organizacija civilnog drustva 63 71,6
Otvoreni omladinski rad 3 3,4
Sistem socijalne zastite 12 13,6
Ukupno: 88 100,0




Medu ispitanicima najvise ima omladinskih radnika (53), dok su se ostali izjaSnjavali na nacin koji
je prikazan u tabeli 2:

Tabela 2 Frekvencija Procenat (%)
Edukator/ka 2 2,2
Koordinator programa/projekta za mlade 5 5,6
Nastavnik/ca 1 1,1
Obrazovni asistent/kinja 2 2,3
Omladinski radnik/ca 53 60,2
Pedagog/skinja 5 5,6
Psiholog/skinja 2 2,3
Socijalni radnik/ca 9 10,2
Volonter/ka 1 1,1
Vrsnjacki mentor/ka 8 9,1
Total 88 100,0

Metodologija:

Procena kapaciteta i stavova ispitanika vrsena je na osnovu stepena njihovog slaganja sa
ponudenim tvrdnjama. Naime, ispitanici su na skali od 1 do 5 ocenjivali u kojoj meri se slazu/ne
slaZu sa iskazima koji su kreirani tako da Sto bolje ilustruju bilo poznavanje odredene oblasti,
bilo situacije iz licnog iskustva ispitanika. Pitanja su bila grupisana u nekoliko celina:

1. Iskustva u radu sa mladima sa akcentom na potrebe mladih i njihovo mentalno zdravlje i
procena kvaliteta i korisnosti postojecih aktivnosti koje su namenjene mladima u lokalnom
okruzenju;

2. lzazovi u individualnom i grupnom radu sa mladima — s obzirom na to da jedan od ciljeva
projekta u okviru kojeg je upitnik i dizajniran podrazumeva radionicarski pristup, upitnikom je
procenjivan i nivo iskustva u radioni¢arskom, grupnom radu i potencijalni izazovi sa kojima se pri
tome suocavaju.

3. Na kraju procenjivani su i stavovi o mogucoj obuci koja bi omogucila sticanje znanja i vestina
koje bi bile korisne u radu sa mladima, a koje su u vezi ne samo sa mentalnim zdravljem mladih,
ve¢ i samih omladinskih radnika/ca.
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Rezultati:

Pitanja i ukupna raspodela odgovora svih ispitanika u vezi sa iskustvima u radu sa mladima
predstavljeni su sledeéim grafikonima:

1. Prema Vasem iskustvu u kojoj meri smatrate da su aktivnosti za mlade poput raznih radionica koje

se sprovode u udruZenjima, omladinskim centrima i sl. osmisljene u skladu sa onim Sto je mladima
potrebno?

Frequency

2. U kojoj meri smatrate da kreirani programi za mlade uzimaju u obzir probleme sa mentalnim
zdravljem sa kojim se susre¢u mladi?
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3. Kako biste od 1 do 5 ocenili aktivnosti u okviru postojecih programa za mlade koje adresiraju
mentalno zdravlje mladih?
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4. U kojoj meri smatrate da se u kreiranju programa za mlade uzimaju u obzir problemi sa mentalnim
zdravljem omladinskih radnik/ca, mentora/ki i drugih koji rade sa mladima?
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5. U kojoj meri smatrate da je poznavanje nacina na koji funkcioniSu emocije vazno za rad sa
mladima? (pod na¢inom na koji emocije funkcioniSu mislimo na nacine na koje emocije uti¢u na

ponasanje, misljenje i interpersonalne odnose)
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7. U kojoj meri smatrate da posedujete teorijska znanja da pomognete mladima koji se susrecu sa
emocionalnim problemima?

Frequency

8. U kojoj meri smatrate da posedujete prakti¢ne vestine da pomognete mladima koji se susrecu sa

emocionalnim problemima?
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9. U kojoj meri se slaZete sa tvrdnjom da bi omladinski radnici/ce, mentori/ke i ostali koji rade sa
mladima trebalo da pruze neki vid podrske mladima kada je njihovo mentalno zdravlje u pitanju.
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10. U kojoj meri smatrate da umete da se nosite sa situacijom kada primetite da se mlada osoba sa
kojom radite nalazi u psiholoskoj krizi?
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11.Koliko cesto ste se u radu sa mladima nalazili u situaciji kada niste sigurni kako treba da postupite?
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Ako uporedimo odgovore ispitanika iz razli¢itih zemalja, moZzemo da primetimo da su
stavovi ujednaceni po pitanju znacaja poznavanja emocionalnog funkcionisanja mladih u
omladinskom radu (Mod=5 u sve tri zemlje). Najveci broj svih ispitanika se u potpunosti slaze sa
tvrdnjom da bi omladinski radnici trebalo da pruze neki vid podrske mladima kada je njihovo
mentalno zdravlje u pitanju (Mod=5 u sve tri zemlje). Takode veéina ispitanika ocenjuje da se
mladi sa kojima rade veoma cesto susreéu sa emocionalnim problemima (Mod=5 u sve tri
zemlje).

Sto se ti¢e posedovanja teorijskih i praktiénih znanja da pomognu mladima koji se susre¢u sa
emocionalnim problemima, odgovori ispitanika koji dolaze iz 3 razli¢ita konteksta su donekle
ujednaceni i vecina ih procenjuje kao iznadprosecna, osim ispitanika iz Srbije koji naj¢esce
smatraju da poseduju osrednje teorijsko znanje.



Najcesce su ispitanici u sve tri zemlje ocenom ,,3“ ocenjivali aktivnosti u okviru postojecih
programa za mlade koje adresiraju mentalno zdravlje mladih, ali se njihove ocene razlikuju po
pitanju uskladenosti kreiranih programa sa potrebama mladih, kao i stepenom u kojem ti
programi uopsSte uzimaju u obzir mentalno zdravlje mladih, ali i zdravlje onih koji sa njima rade.
Uskladenost postojecih programa sa potrebama mladih je slabije ocenjena od strane ispitanika
iz Srbije (Mod=3) u odnosu na druge dve zemlje (Mod =4). Takode, ispitanici iz Srbije i Severne
Makedonije nesto nize od kolega iz Nemacke ocenjuju to koliko se pri kreiranju programa za
mlade uzimaju u obzir problemi sa mentalnim zdravljem mladih. Slicno je i sa procenom u vezi
sa mentalnim zdravljem onih koji rade sa mladima, gde vec¢ina onih koji rade u Srbiji i Severnoj
Makedoniji smatra da se ono skoro uopste ne uzima u obzir pri kreiranju programa za mlade
(Mod=2), dok su ispitanici iz Nemacke ve¢inom procenili suprotno (Mod=4).

U okviru druge celine upitnika gde je procenjivano iskustvo u grupnom radu, 90,9% od
ukupnog broja ispitanika, odnosno njih 80 se izjasnilo da je imalo iskustva u grupnom radu sa
mladima. Procena ispitanika u vezi sa tim koliko su im predloZene situacije izazovne, odnosno u
kojoj meri smatraju da umeju da se nose sa njima, predstavljena je u tabeli 3.

Tabela 3. Izazovi u grupnom radu sa mladima

Jedna osoba u ledna osoba u grupi

grupi mladih sa
kojima radite
aktivno remeti rad

ledna osoba u grupi
mladih sa kojima
radite se vidno

mladih odbija da
ucestvuje u
grupnim

U grupi dode do
ispoljavanja jakih
emocija kod jednog

lgrupe. uznemiri? aktivnostima? ili viSe ucesnika?
M 3,7750 3,7125 3,8625 3,7875
Mediana 4,0000 4,0000 4,0000 4,0000
Mod 4,00 4,00 4,00 4,00

Ispitanici iz sve tri zemlje su se najcesée izjasnjavali da im predloZene situacije ne predstavljaju
poteskoce u radu i da se donekle dobro snalaze sa izazovnim okolnostima grupnog rada

(Mod=4).

S obzirom da im je ponudeno da otvoreno odgovore o drugim situacijama sa kojima imaju

poteskoca u radu sa mladima, evo $ta su ispitanici zapisali:

Kako se ponasati kada mladi ispoljavaju posledice neke traume.
Lokus kontrole je naizazovniji.
Ono Sto je primeceno u radu jeste da mladi ¢esto nisu motivisani da ucestvuju u aktivnostima koje nemaju
neki konkretan cilj, vidljiv ili ukoliko nisu angaZovani tako da budu drustveno korisni.Rad sa grupom da
prihvati licne izazove pojedinca.
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Ne toliko ¢esto medutim desava se da se u radu susrecem sa mladima koji imaju Dak stav koji nije
izgraden na tacnim i provernim informaciDama nego na "mejnstrim" misljenjima drustva. Tipa
radikalizma, donekle Sovinizma (ovde mislim i na feministicke ideologije) i slicno. Trendovi i stavovi koje je
tesko bazirati na istinitim cinjenicama jer dolaze iz razlicitih vrsta medijskih izvora i drustvenih mreZa koje
je sve teZe izbeci. Ovakvi stavovi remete dinamiku grupe, donekle opstrujiraju rad i zahtevaju individualnu
pazZnju koDa u grupi nije bas moguca i u takvim momentima nisam uvek sigurna kako da odreagujem.
Postavljanje granica.

Sa Mladima koji su na ivici, koji imaju problema sa mentalnim zdravljem malo organizaciDa radi. Pored
toga retko se obraca paznDa u civilnom sektoru na me talno zdravlje omladinakih radnika i njihov
burnout.

Nedostatak grupa poluzatvorenog tipa za mlade sa problemati¢nom upotrebom droga i za mlade
pocinioce krivicnih dela.

Navedeno je kako su oni povezani sa radom sa grupom mladih, grupnim kontekstom Licnim i drustvenim
problemima mladih treba pristupiti odvojeno.

Situacije mikroagresije u grupi, narusavanje bezbednog prostora, prekoracenje granica.

Sukobi zbog vrednosnih neslaganja.

Zavisnost, nemotivisanost, depresivnost...

Nema dovoljno vremena za dugorocne programe.

Predrasude, rad sa roditeljima i ozbilino shvatanje odraslih, bez pohlepe za samopromocijom od strane
kolega.

Mladi su Cesto optereceni visestrukim kriznim situacijama.

Kada se radi o sloZenim ,,problemati¢nim oblastima“ mlade osobe, ponekad je izazovno identifikovati
prioritete i u skladu sa tim izraditi mapu puta.

Preostalih 8 ispitanika bez iskustva u grupnom radu su se izjasnili o tome u kojoj meri su
zainteresovani da se edukuju za grupni rad sa mladima. Na slede¢cem grafikonu su njihovi
odgovori.

T T T T
2,00 3,00 4,00 5,00

Stepen zainteresovanosti za edukaciju



S obzirom na mali broj ispitanika koji se izjasnio da nema iskustva u grupnom radu, tesko je
doneti validne zaklju¢ke o eventualnom trendu u vezi sa njihovim stavovima.

Kako je cilj projekta kreiranje obuke za omladinske radnike, na samom kraju upitnika
procenjivani su i stavovi o0 moguéoj obuci koja bi omogudila sticanje znanja i vestina koje bi bile
korisne u radu sa mladima, a koje su u vezi ne samo sa mentalnim zdravljem mladih, ve¢ i samih
omladinskih radnika/ca. Ispitanici iz sve tri zemlje su se najcesce izjasnjavali da su veoma
zainteresovani za ovakvu vrstu obuke (Mod=5).

Vedina ispitanika (73) smatra da je za one koji rade sa mladima vaino ili veoma vaino da
poseduju vestine noSenja sa teSkim emocijama, isto kao sto je ve¢ina veoma zainteresovana da
ovlada vestinama koje bi mogli da koristite u radu sa mladima, a koje bi pozitivno uticale na
mentalno zdravlje mladih (79), ali i njihovo mentalno zdravlje (78).

Takode, vecina ispitanika (75) je izjavila da je zainteresovana da ovlada vesStinama prve
psiholoske pomodi kako bi pomogli mladima koji se nalaze u psiholoskoj krizi.

Ispitanici se u velikoj meri, ali ne u potpunosti, slazu sa tvrdnjom da bi omladinski radnici/ce,
mentori/ke i drugi neprofesionalci iz oblasti mentalnog zdravlja, trebalo da drze radionice sa
mladima koje se ti¢u upravo mentalnog zdravlja. Tako, njih 30 se u potpunosti slaie, 49 se
donekle slaze, a samo 1 ispitanik se uopste ne slaze sa ovom tvrdnjom.

Od 88 ispitanika, njih 60 se izjasnilo da bi sigurno pohadalo obuku u vezi sa mentalnim
zdravljem u omladinskom radu, a njih 16 najverovatnije.

Neki uéesnici istrazivanja imali su potrebu da podele sa nama komentare i sugestije u vezi sa
temama iz upitnika:

Ako budete organizovali te i takve obuke kontaktirajte me na mejl...

Nepoznavanje oblasti rada kao sto je mentalno zdravlje mladih u samom radu sa njima moZe dovesti do
izazivanja negativnih emocija i problema kod istih. Mentalno zdravlje treba i mora da bude polaziste rada
bilo kog oblika rada sa njima, jer ukoliko ne umemo da prepoznamo probleme ne umemo ni da pruZimo
adekvatnu podrsku i pomoc.

Prevazna tema ali ne postoji ujednacen pristup temi nego svaka organizaciDa za sebe radi sto na
dugoroc¢nom nivou nije dobro zbog standarda prakse.

"Pored svoje profesije sam zavrsila i mnoge obuke u sluZbi kontinuiranog usavrsavanDa i na licnom i
profesionalnom planu, a kao najznacajniju bih izdvojima trening za trenera emocionalne pismenosti. Od
2017. godine se bavim edukacijama mladih i shvatila sam koliko su socio-emocionalne komptence vazne i
deo koji nedostaje mnogima a preduslov za pravilan razvoj. Svaka ¢ast za ovo §to radite! Zelim Vam puno
uspeha i nadam se da ¢emo kroz vase programe imati priliku da saradujemo.

Jako je vazno razgraniciti posao omladinskih radnika/ca od posla psihologa, i jako je vazno osnaZiti ljude
da prepoznaju svoje granice, jer danas svi Zele da rade na temu mentalnog zdravlja mladih, a Cesto je to
po mlade kobno.



Prilog 2.

Procena kapaciteta i stavova mladih u riziku u vezi sa radionicama koje
adresiraju mentalno zdravlje mladih

Opis uzorka:

Istrazivanjem je obuhvaéeno 79 ispitanika iz Srbije (36), Severne Makedonije (32) i Nemacke (11),
od kojih je 47 Zenskog roda , 23 muskog, a njih 9 se izjasnilo da pripada nekoj drugoj rodnoj
kategoriji.

Upitnik su popunjavali mladi izmedu 18 i 26 godina, a prosecan uzrast ispitanika bio je 21,13
godina.

Najvedi deo ispitanika Zivi u velikom gradu (43) ili prigradskom naselju velikog grada (14), dok
maniji deo ispitanika dolazi iz manjeg grada (15) ili sa sela (7).

Od ukupnog broja ispitanika njih 3 ima zavrSenu samo osnovnu $kolu, njih 9 je zapocelo, a 37
zavrsilo srednju Skolu, dok je 19 ispitanika zapocelo fakultet, a 11 je fakultet i zavrsilo.

0Od 79 ispitanika, 53 se izjasnilo kao nezaposleno. Ispitanici su ve¢inom svoj materijalni status
ocenili kao prosecan (36), ili neSto ispod (17) i iznadprosecan (15), dok je 6 ispitanika ocenilo svoj
status kao veoma nizak, a njih 5 kao veoma visok. 16 ispitanika obuhvacenih istrazivanjem dobija
ili je u skorijoj proslosti dobijalo socijalnu pomoc¢, a 8 ispitanika koristi i druge usluge sistema
socijalne zastite drzave u kojoj Zive. S druge strane, 20 ispitanika se izjasnilo da koristi usluge
podrske mladima koje pruza lokalna zajednica van sistema socijalne zastite.

Metodologija:

Procena kapaciteta i stavova ispitanika vrSena je na osnovu stepena njihovog slaganja sa
ponudenim tvrdnjama. Naime, ispitanici su na skali od 1 do 5 ocenjivali u kojoj meri se slazu/ne
slaZu sa iskazima koji su kreirani tako da $to bolje ilustruju situacije iz licnog iskustva ispitanika.
Pitanja su bila grupisana u 3 celine:

1. Iskustva u vezi sa programima i aktivnostima u lokalnoj zajednici sa akcentom na mentalno
zdravlje mladih;

2. Stavovi o mentalnom zdravlju mladih i na¢inom na koji oni koji rade sa mladima mogu biti
podrska kada se mlada osoba nade u krizi;

3. Stavovi o potencijalnim radionicama u vezi sa mentalnim zdravljem.



Rezultati:

Vecina mladih ispitanika smatra da je donekle (20) ili veoma malo (22) upoznata sa
aktivnostima namenjenim mladima koje sprovoda lokalna udruZenja, klubovi za mlade,
omladinski centri i sl. Njih 17 smatra da je veoma dobro upoznato sa ponudom aktivnosti u svom
lokalnom okruzenju, dok se 11 ispitanika izjasnilo da je u potpunosti upoznato, nasuprot njih 9
koji smatraju da uopSte nisu upoznati sa aktivnostima u lokalnoj zajednici.

Ipak, od ukupno 79 ispitanika, njih 59 je prijavilo da je nekada ucestvovalo u aktivnostima
namenjenim mladima koje sprovode lokalna udruzenja, omladinski centri i klubovi za mlade.
Najvedi deo njih je to Cinio u okviru omladinskih centara (21) i kancelarija za mlade (16), dok je 12
ispitanika navelo da ovakve usluge namenjene mladima koristi u organizacijama civilnog drustva.
Skolu je navelo 7 ispitnika kao mesto na kome su u¢estvovali u aktivnostima za mlade.

U prilogu 3 su prikazani nazivi organizacija u okviru kojih mladi koriste usluge lokalne zajednice.

Od ukupno 79 ispitanika, njih 66 je nekada ucestvovalo u grupnim aktivnostima kao sto su na
primer razne radionice koje se sprovode u Skolama, udruZenjima, omladinskim centrima i
klubovima za mlade u lokalnim zajednicama. Najveéi broj mladih je do sada ucestvovao na 1-5
radionica (42 ispitanika), a po njih 12 je ucestvovalo na 5-10, ili viSe od 10 radionica.

Kada je uskladenost radionica sa potrebama mladih u pitanju, samo mali deo ispitanika smatra
da su one vrlo malo (7) ili uopste nisu (1) u skladu sa sa onim Sto je mladima potrebno. Ostalih
50 ispitanika navodi da su one delimi¢no (20), veoma (22) ili u potpunosti (16) uskladene sa
potrebama mladih. Tako, 65% mladih iz sve tri zemlje obuhvaéene istraZzivanjem smatra da su
radionice na kojima su ucestvovali bile korisne za njih, a niko od ispitanika koji su imali uskustva
sa radionicama ne misli da su one bile u potpunosti beskorisne.

U kojoj meri smatras da su radionice bile korisne zatebe?
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Ocena korisnosti radionica

Kada su razlike izmedu stavova mladih iz razli¢itih zemalja u pitanju, ispitanici iz Nemacke nesto
bolje ocenjuju (M=4,18) uskladenost radionica od mladih iz Srbije (M=3,71)) i Severne Makedonije
(3,42).

Kao najcesci razlog zbog kojeg idu na radionice i slicne aktivnosti mladi navode Zelju za
sticanjem znanja i vestinu (54) i druZenje (46). Samo mali broj ispitanika pohada radionice zato
$to nema $ta drugo da radi (7), zbog posluZenja (hrana, pice) koje se na radionicama obi¢no dobija
(5) ili zbog nekog drugog razloga (4).

Kada su u pitanju programi za mlade u lokalnoj zajednici, mladi ispitanici najées¢e misle da
se mentalno zdravlje mladih samo delimicno uzima u obzir kada se oni kreiraju (F= 28, Mod=3).
Njih 22 veruje da se pri izradi programa za mlade veoma vodi racuna o mentalnom zdravlju
mladih, dok njih 8 smatra da se u potpunosti uzima. S druge strane, 6 ispitanika smatra da se ono
u potpunosti zanemaruje, dok se njih 15 izjasnilo da se minimalno uzima u obzir. | ovde mladi iz
Nemacke c¢escée bolje ocenjuje ovaj aspekt radionica za mlade (Mod=4) u odnosu na svoje
vrinjake iz Srbije i Makedonije (Mod=3).

Postojece aktivnosti u lokalnoj zajednici koje adresiraju mentalno zdravlje ucesnici su (ocenama
od 1 do 5) najcesée ocenjivali ocenom ,,3“ (M= 23), ocenu ,2“ i ,,4“ dalo je po 19 ispitanika, a
ocenu ,1“ 12. Maksimalnu ocenu dalo je 6 mladih ispitanika. Prose€na ocena postojecih
aktivnosti je iznosila 2,85. Najnizu prosecnu ocenu dali su mladi iz Severne Makedonije (M=2,44),
nesto bolju mladi iz Srbije (M=2,86), dok su postojece aktivnosti najbolje ocenili mladi iz Nemacke
(M=4,00)

Miladi ispitanici ve¢inom smatraju da je veoma vazno da oni koji rade sa mladima razumeju kako
emocije funkcioniSu, odnosno da su dobro upoznati sa nacinima na koje emocije uticu na
ponasanje, misljenje i meduljudske odnose. 58 ispitanika je ocenilo znadajnost ovog aspekta
ocenom ,,5% a 14 ocenom ,,4“, $to je 91% svih ispitanika.

Slicno tome, Cak 94,9% ispitanika smatra da je veoma vazno da i sami mladi znaju kako emocije
funkcionisu. Cak 78,4% mladih smatra da se njihovi vrinjaci ¢esto ili veoma Eesto susrecu sa
emocionalnim problemima. Slicno tome, rezultati pokazuju da velika ve¢ina mladih, njih skoro
90% smatra da je veoma vazno da poznaju vestine zdravih nacina noSenja sa teSkim emocijama.
Ipak, ovde se uocavaju razlike u dominantnim odgovorima mladih iz razli¢itih zemalja. Naime, za
razliku od mladih iz Nemacke koji ve¢inom misle da se njihovo vrSnjaci ne susreéu sa
emocionalnim problemima tako cesto (Mod=3), najveéi deo ispitanika iz Srbije i Severne
Makedonije veruje da je to ¢eSca pojava. (Mod Srb=4, Mod MK=5)



Kada je zainteresovanost nasih ispitanika za u¢estvovanje na radionicama u pitanju, skoro
85% mladih je veoma ili u potpunosti zainteresovano da ovlada vestinama i znanjima koje bi
pozitivno uticale na njihovo mentalno zdravlje. U skladu sa tim, 71% mladih se izjasnilo da bi
najverovatnije ili sigurno ucestvovalo u radionicama na teme koje se ti¢u toga kako funkcionisu
emocije, a samo 3,8% nije uopste zainteresovano za takve radionice. | ovde su evidentne manje
razlike medu mladima iz razli¢itih zemalja. Cini se da, iako se veéina svih mladih sloZila da je veoma
vazno znati kako funkcionisu emocije i da bi Zeleli da ovladaju znanjima i veStinama koje bi
pozitivno uticale na njihovo mentalno zdravlje, ipak mladi iz Nemacke nesto vise oklevaju kada
je u pitanju zainteresovanost za ucesée na radionicama (Mod De=3, Mod Srb i Mk=5).

ZAKLUJUCAK

Rezultati anketnih istrazivanja mladih u riziku i omladinskih radnika/ca, mentora/ki i
lider/ki koji sa njima rade, a koja su sprovedena u sklopu projekta ,Mindspace: Menatl Health in
Youth work” omogucili su dobijanje daljih smernica za kreiranje priru¢nika za omladinske radnike.
Analizom podataka dobijenih od veceg broja ispitanika, omogucen je bolji uvid u potrebe, stavove
i kapacitete mladih i onih koji sa njima rade, kao i u zajednic¢ke trendove i odstupanja u sve tri
sredine iz kojih ispitanici dolaze.

U istrazivanju su ucestvovali mladi iz tri drZave, razliCitog uzrasta, socioekonomskog
statusa i obrazovanja od kojih se deo moZe okarakterisati kao mladi u riziku. S druge strane, u
anketi su ucestvovali najve¢im delom omladinski radnici/ce, vrsnjacki mentori/ke i socijalni
radnici/ce, razli¢itog uzrasta i iskustva, od kojih najveéi broj radi sa mladima u organizacijama
civilnog drustva, sistemu socijalne zastite i obrazovnom sistemu. Kada su u pitanju iskustva svih
ispitanika u vezi sa lokalnim programima i aktivnostima za mlade, sami mladi ve¢inom smatraju
da su oni kreirani u skladu sa njihovim potrebama, za razliku od omladinskih radnika koji su po
tom pitanju nesto skepti¢niji i u ve¢em broju veruju da postojeéi programi nisu u potpunosti
uskladeni sa potrebama mladih ljudi u riziku.

I mladi ispitanici i oni koji sa njima rade su saglasni da se pri kreiranju aktivnosti za mlade,
mentalno zdravlje mladih ne uzima dovoljno u obzir, osim u Nemackoj gde je situacija po ovom
pitanju ocenjena bolje nego u druge dve drzave. Osobe iz Srbije i Severne Makedonije koje
sprovode razne aktivnosti sa mladima u okviru razli¢itih programa, takode smatraju da se ni
njihovo mentalno zdravlje skoro uopste ne uzima u obzir kada se planiraju takvi programi i
aktivnosti. | ovaj aspekt postojecih programa i aktivnosti ispitanici iz Nemacke veéinom ocenjuju
znatno bolje. Sto se tice aktivnosti u okviru postoje¢ih programa za mlade koje adresiraju
mentalno zdravlje mladih, one su osrednje ocenjene od strane onih koji rade sa mladima u sve tri
drzave. S druge strane, mladi, narocito iz Severne Makedonije i Srbije, ocenjuju korisnost ovih
aktivnosti znacajno losije nego njihovi vrinjaci iz Nemacke.



Vedina ispitanika ima neko iskustvo u grupnom radu, jedni kao ucesnici, a drugi kao
voditelji radionica. Mladi ispitanici su donekle ocenili takve aktivnosti kao korisne i u najve¢oj meri
na radionice odlaze zbog sticanja znanja i vestina i/ili druzenja sa vrSnjacima.

Kada je rad sa mladima u pitanju, i mladi i osobe koje rade sa njima, a koji su obuhvaceni
ovim istrazivanjem, u velikoj meri prepoznaju znacaj poznavanja nacina na koji funkcioniSu
emocije. Ne samo da smatraju da bi oni koji rade sa mladima trebalo da razumeju nacine na koje
emocije mladih uti¢u na ponasanje, misljenje i odnose sa drugima, ve¢ veruju da bi i mladi trebalo
da ovladaju ovim znanjima. S tim u vezi, obe grupe ispitanika smatraju da se mladi danas u velikoj
meri susre¢u sa emocionalnim problemima i da bi za sve bilo vazno da nauce zdrave nacine
nosenja sa teSkim emocijama. Takode, veéina onih koji rade sa mladima se slozZila da bi omladinski
radnici/ce trebalo da pruZaju neki vid podrske mladima kada je njihovo mentalno zdravlje u
pitanju. lako se vecina njih donekle slaze da bi neprofesionalci iz oblasti mentalnog zdravlja kao
$to su i oni sami trebalo da drZe radionice sa mladima koje se ticu upravo mentalnog zdravlja,
neophodno je jasno definisati nadleZnosti i granice delovanja kako bi se osigurala dobrobit i
bezbednost svih uklju¢enih strana.

Najvedi deo omladinskih radnika i drugih ispitanika koji rade sa mladima, nezavisno od
toga da li imaju iskustva u grupnom radu sa mladima, se ponekad nasao u situaciji kada nisu bili
sigurni kako treba da postupe. Ipak, vecina smatra da im generalno krizne situacije ne
predstavljaju veliki problem.

S druge strane, oni procenjuju nivo sopstvenih znanja i prakti¢nih vestina iz oblasti mentalnog
zdravlja kao umeren i pokazuju veliku zainteresovanost za ovladavanjem novim znanjima koje bi
pozitivno uticale i na njihovo, i na mentalno zdravlje mladih ljudi sa kojima rade. Takode, veliki
deo njih bi veoma Zeleo da ovlada vestinama pruzanja prve psiholoske pomoci kako bi bili u stanju
da pomognu mladima koji se nalaze u psiholoskoj krizi. Nacelno, 86% omladinskih radnika/ca i
drugih koji rade sa mladima se izjasnilo da bi pohadalo obuku u vezi sa mentalnim zdravljem u
omladinskom radu.

Kada je zainteresovanost mladih za ucestvovnje na radionicama u pitanju, skoro 85%
mladih je veoma ili u potpunosti zainteresovano da ovlada vestinama i znanjima koje bi pozitivho
uticale na njihovo mentalno zdravlje. U skladu sa tim, 71% mladih se izjasnilo da bi najverovatnije
ili sigurno ucestvovalo u radionicama na teme koje se ticu toga kako funkcioniSu emocije, a samo
3,8% nije uopste zainteresovano za takve radionice.

Ovo istrazivanje omogudilo je poredenje podataka dobijenih od mladih sa jedne, i onih koji
sa njima rade sa druge strane, uzimajuci u obzir i razli¢ite sredine iz kojih svi oni dolaze. Rezultati
analize tih podataka omogudic¢e prilagodavanje programa koji kreirarmo aktuelnim potrebama i
kapacitetima svih ukljucenih strana.
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